OZNAM

o poskytovani prispevku na uwhradu prevadzkovych nédkladov chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska a na thradu nakladov na dopravu zamestnancov podla § 60 zakona
¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni
neskorSich predpisov

Diiom 7.7.2009 nadobudol u¢innost’ zakon &. 266/2009 Z.z., ktorym sa meni a doplita
aj zakon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorSich predpisov (d’alej len zakon ), ktory zmenil systém poskytovania prispevku
na uhradu prevadzkovych nakladov chrénenej dielne alebo chranen¢ho pracoviska a na
uhradu nékladov na dopravu zamestnancov podla § 60 zakona o sluzbach zamestnanosti.

S ucinnostou od 7.7.2009 prispevok na uhradu prevadzkovych ndkladov chranenej
dielne alebo chranen¢ho pracoviska a na Uhradu ndkladov na dopravu zamestnancov sa
poskytuje pravnickej osobe alebo fyzickej osobe, ak o tento prispevok pisomne poZiada
najneskor do konca prvého kalendarneho mesiaca Stvrt'roka nasledujiceho po
Stvrt'roku, za ktory prispevok ziada.

Na zaklade uvedenych prechodnych ustanoveni Ziadosti o poskytnutie prispevku na tthradu
prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo chraneného pracoviska za obdobie od
1.1.2009 do 30.6.2009 budu pravnické osoby a fyzické osoby predkladat’ na prislusny urad
prace, socialnych veci a rodiny v obdobi do 31.7.2009.

BliZSie informacie Vam si mézZete pozriet’ v ¢asti Sluzby zamestnanosti/Sluzby ob¢anom/
§60 Prispevok na uhradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo chraneného
pracoviska pripadne kontaktujte zamestnanca :

Bc. Mariana Krempaska, tel. 053/4183216

mariana.krempaska@upsvar.sk
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